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Curso de Educacéo para a Paz 2007

Curso Aprender a Educar para a Paz - Instrumento para capacitacdo em educacéao para a
paz

Veja tudo sobre o Curso de Educacao para a Paz:

No Colégio Maxi

No Centro de Treinamento Thomasi Hotel

Apresentagao do curso, pelo seu autor Marcelo Resende Guimaraes.

APRENDER A EDUCAR PARA A PAZ: UM DESAFIO A SER ENFRENTADO

“Para combater a cultura da violéncia que se aprofunda em nossa sociedade, a geragao
futura merece uma educacéao radicalmente diferente — que ao invés de glorificar a guerra,
eduque para a paz, para a nao-violéncia e para a cooperacao internacional” (Agenda de Haia
para a Paz).

A proposta de formacéo de educador [1] para a paz que vocé tem a seguir nasceu da
conjuncao de uma experiéncia pessoal de mais de dez anos na capacitacdo de educadores
para a paz e da experiéncia de uma organizacao nao-governamental - EDUCADORES PARA
A PAZ — que, a partir do Sul do Brasil, tem consagrado os seus quase cinco anos de existéncia
a concretizar o seu nome e a formar, exatamente, educadores para a paz.[2]

A experiéncia de oficinas para formacao de educadores para a paz comecou em Santa Cruz
do Sul, Brasil, onde, através da Rede Em Busca da Paz e em parceria com diversas
instituicoes locais, foram realizados os primeiros ensaios. Depois, em 2001, em Porto Alegre,
Brasil, através da Secretaria Municipal de Educacao(3], esta proposta foi refeita e desenvolvida
na capacitacao dos educadores da rede municipal. A partir de 2002, com a fundacao da
organizagado ndo-governamental Educadores para a Paz, esta proposta de formagao por
oficinas enriqueceu-se com a contribuicao coletiva do grupo[4] e foi oferecida a centenas de
educadores. Em 2005, pessoalmente, realizei um processo de avaliagao de toda esta
experiéncia de formacéao, a qual revisei e reorganizei totalmente, constituindo uma proposta
verdadeiramente nova, apresento para os educadores e educadoras da América Latina,
através do Conselho Latino-Americano de Igrejas.

[1] Nao desconheco o sexismo da linguagem e as questdes de género implicadas nesta
relacdo, nem tampouco credito a gramatica uma condicédo de neutralidade. Contudo, por
questdes de fluidez do texto opto por flexionar apenas no masculino os substantivos que
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implicam, ao mesmo tempo, género masculino e feminino.

[2] Em varios momentos deste texto e no proprio desenvolvimento do curso, utilizarei trechos
da Carta de Principios da Rede de Educadores para a Paz (ver www.educapaz.org.br),
aprovada em Porto Alegre, aos 29 e 30 de abril de 2006, da qual fui o proponente e o redator.

[3] Trabalhei na equipe do Programa de Prevencao a Violéncia no Meio Escolar junto com
Sonia Passos e Beatriz Didonet Nery.

[4] Trabalhei junto com Beatriz Didonet Nery, Daniela da Rosa, Leonete Cassol, Maria da
Graca Souza Rodrigues, Regina Vargas, Raquel Pena Pinto, Richard Wangen, Sonia Maria
Passos. Posteriormente a equipe foi ampliada com Amarildo Ferrari, Caty Griebler, Eveline
Maria da Costa, Ivone Pereira Cardoso, Julio César de Lima, Lucio Jorge Hammes e Marcio
Adriano Cardoso.

capacurso
Por que capacitar educadores para a paz?

Nos ultimos anos, o debate sobre a paz alcancou amplitude democratica, sendo incluido em
varias agendas publicas - como na educagédo, por exemplo -, provocando uma multiplicagéo de
iniciativas, eventos e manifestacées em seu favor. Expressao deste interesse global pela
tematica da cultura de paz foi a proclamacgéo, por parte da Assembléia Geral das Nagdes
Unidas, do Ano 2000 como Ano Internacional Por Uma Cultura De Paz e da Década
2001-2010, como a Década Internacional Para Uma Cultura De Paz E N&o-Violéncia Para As
Criancas Do Mundo.

Neste contexto, a educacgao para a paz aparece como um instrumento importante para a
concretizagdo de uma cultura de paz, emergindo na interlocugdo da comunidade internacional,
Nao apenas como uma nova area de pesquisa ou um campo relevante, mas como
expressividade da idéia de bem, onde se joga a prépria questdo do sentido da humanidade e
da finalidade da educacédo. Tarefa mundial, exigéncia indiscutivel, componente importante dos
programas educativos, sdo alguns dos atributos referidos a educacgéo para a paz, entendida
como ocupando um lugar central na formagéo dos cidaddaos de uma comunidade democratica.
Com cerca de 80 anos, a educacao para a paz apresenta um desenvolvimento consideravel,
qualificada como uma especial dire¢cao da investigagcao em pedagogia internacional,
constituindo-se em uma verdadeira disciplina cientifica e suscitando experiéncias significativas,
tanto na educagéao formal como na educagéao nao-formal.

Embora a educacgao para a paz constitua-se num conceito abrangente, abrigando as mais
diversas experiéncias, sob 0os mais diversos titulos — educagao para a paz, investigacéo para a
paz, educacao mundial, educacao para a tolerancia, educacgéo para a convivéncia, educacao
para a sobrevivéncia, educacao para a responsabilidade global, educagéo planetéria, educacao
para o desarmamento, educacao para a nao-violéncia, educacao para a compreensao,
cooperagao e a paz internacional —, podemos, sob estas diversas denominagdes, constatar um
nucleo comum de preocupacoes, tais como:
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criar referenciais nao-violentos,
fortalecer conexées comunitarias e renovar a esperancga;
formar consensos para a paz;
capacitar pessoas para mudancas pela paz;
promover a justica e o fim das desigualdades sociais;
oportunizar vivéncias plurais, para aléem dos preconceitos e esteredtipos;
instrumentalizar a resolugao n&o-violenta de conflitos;
ajudar a lidar com a agressividade, canalizando-a construtivamente;
idesenvolver uma critica a cultura de violéncia.

Em 1999, ativistas pela paz e ndo-violéncia, reunidos em Haia, Holanda, constataram que
seus esforcos sé teriam sentido caso assegurassem as futuras geragdes uma educacao
radicalmente diferente daquela oferecida: uma educacao que ao invés de glorificar a guerra,
contribuisse para a paz, os direitos humanos e a compreensao internacional. Langaram entdo a
CAMPANHA GLOBAL DE EDUCAGAO PARA A PAZ, na firme conviccdo de que ndo havera
paz no mundo sem educacgao para a paz, assumindo um duplo objetivo de criar
reconhecimento publico e suporte politico para a introdu¢do da Educacéao pela Paz em todas
as esferas da educacao, incluindo a educacéao nao formal, e de promover a formacgao de
educadores para que possam implementar a educacao para a paz.

Este movimento tem provocado uma nova demanda educacional. S&o muitos educadores e
escolas que tém procurado inserir a tematica da paz em suas praticas e curriculos escolares e
gue buscam por pessoas qualificadas para fazé-lo. Os curriculos de formagéo de professores,
tanto na pedagogia como nas licenciaturas, ainda ndo contemplam esta area, deixando os
novos educadores sem uma reflexdo aprofundada, seja sobre os desafios da violéncia, seja
sobre os desafios da educacao para a paz. Muitos educadores desejariam contribuir e
desenvolver praticas neste sentido, mas véem-se desprovidos dos referenciais tedricos e
metodolégicos da educacao para a paz.

Em um contexto maior de sociedade, sente-se a demanda, especialmente na América Latina,
daquilo que se chama uma “massa critica” em educacéo e cultura de paz, capaz de
movimentar-se e fazer movimentar-se neste referencial, contribuindo para a implementacao de
politicas publicas em cultura de paz e para a superac¢ao de todas as violéncias. Estes quadros
especializados seriam portadores dos elementos necessarios para constituir grupos e espagos
capazes de influenciar o todo da sociedade para uma mobilizagdo em torno das propostas de
cultura de paz.

Tanto o setor publico como a sociedade civil sente a caréncia de uma reflexao teérica
qualificada e uma intervengéao pratica adotada. Também o crescimento da demanda social da
parte das empresas, seja no seu proprio espaco, seja em areas de sua atuagéao, na medida em
qgue enfrentam situa¢des de conflito e violéncia, apontam para uma superacao desses
obstaculos. A prépria conflitividade da sociedade esta exigindo pessoal especializado na
resolucdo nao-violenta de conflitos, na capacitagao de pessoas para mudancgas em prol da paz
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e na implementagéo de instrumentais de cultura de paz.

Multiplicar o nimero de educadores comprometidos com a educagéo para a paz, para
multiplicar espacgos de formacéo das novas geragdes na linha da ndo-violéncia, revela-se como
uma alternativa para a busca de solugéo para o complexo problema da violéncia social. Nao
basta estigmatizar a violéncia, é preciso potencializar os esforgos de paz e de mudanca
presentes nas pessoas.

Os objetivos deste curso

O presente curso de educacgao para paz visa, basicamente, trés objetivos principais: formar
multiplicadores na area de educacgao para a paz, organizar nucleos de educadores para a paz
e preparar a implantacao de circulos de cultura de paz nos diversos espacos educativos, formal
e nao-formal.

a) Formar multiplicadores na area de educacao para a paz.

A educacao para a paz se concretiza especialmente através de pessoas capacitadas para tal,
gue sdo seus construtores e responsaveis diretos. Entende-se como educador, ndo apenas o
professor, mas todas as pessoas que exercem uma atividade pedagégica intencional e
organizada. Na realidade em que vivemos, de conflitos e violéncia, a formacao de educadores
para a paz é uma contribuicao para o patriménio ético das comunidades onde vivemos,
assegurando multiplicadores da cultura e educacgao para a paz. Um educador para a paz €
aquele que:[1]

i) age metodologicamente numa unidade meios/fins — ndo existem caminhos para a paz, a
paz € o caminho -, privilegiando o vivido sobre o enunciado;

i) anima/organiza/incentiva circulos de cultura de paz, compreendidos como o instrumento
principal de promover uma cultura de paz através da criagdo de nucleos estaveis em escolas e
outras institui¢des;

iii) insere-se no grande movimento pela paz, participando ativamente de uma ou mais de
suas areas de atuacao: cultura de paz, direitos humanos, resolug¢do de conflitos,
desarmamento e seguranga humana.

b) Organizar nucleos de educadores para a paz.

Os nucleos apresentam-se como comunidades de revisao da pratica, formacao e acdo. Pela
revisdo da pratica, os nucleos aprofundam as vivéncias, experiéncias e praxis desenvolvidas
individualmente e comunitariamente, confrontando-as com os referenciais da educagéo para a
paz e com as exigéncias sociais do contexto. Pela formagéo, os nucleos atualizam seus
referenciais tedricos e metodoldgicos. Pela acdo, os nucleos contribuem para a transformagao
da cultura de violéncia em cultura de paz.
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c) Preparar a implantacéo de circulos de cultura de paz nos diversos espacos educativos,
formal e ndo-formal.[2]

Encontramos em Paulo Freire (1921-1997) a nocéo dos circulos de cultura, recriando-os
como circulos de cultura de paz. Os circulos de cultura encontram sua referéncia basica no
didlogo, entendido como um elemento essencial no processo educativo, uma vez que responde
a exigéncia radical das pessoas que ndao podem se construir fora da comunicacao, uma vez
que sé&o comunicacédo. Os circulos de cultura podem contribuir num processo de construgao de
uma cultura de paz, por seu acento participativo, dialégico e democratico, fornecendo esta
inspiracdo de reunir pessoas - a idéia do circulo - em torno da preocupacao pela paz, como
icone da tarefa que a humanidade necessita realizar. Os circulos de cultura de paz
apresentam-se, assim, como uma possibilidade de estruturar a cultura de paz em muitos
ambientes, articulando a comunidade como um todo, ou mobilizando segmentos especificos
como grupos organizados, a partir de trés dimensdes fundamentais: comunidades de
convivéncia e tolerancia; espacos de debate e construcdo de consenso; centros promotores de
acoes e programas para a transformagéo.

i) Comunidades de convivéncia e tolerancia: o tratamento das relagdes interpessoais ocupa
um lugar de destaque na constituicdo de culturas de paz, apresentando-se como um dos seus
pilares. De um lado, trata-se de um objetivo com valor em si mesmo: desenvolver a
possibilidade de convivéncia. Por outro, € um meio ou instrumento para se conseguir uma
convivéncia harménica. Se nao aprendermos a compreender o outro, a estabelecer com ele
relacdes de solidariedade e parceria, ndo poderemos realizar as tarefas essenciais da
humanidade, nem no que tem de menor, nem no que tem de maior. Para além das cargas
intimistas e individualistas que se associaram a paz, trata-se de uma nocao essencialmente
intersubjetiva, que diz respeito ao modo como estabelecemos — ou deixamos de estabelecer —
as relacées com os outros humanos. Sendo mais do que a soma de individuos isolados em
paz, a cultura de paz se estabelece precisamente na interagdo e no jogo entre os sujeitos.
Nestas comunidades pacifistas, aprendemos algumas experiéncias fundamentais, como a
experiéncia da vivéncia da pluralidade e da tolerancia, superando os preconceitos e
esteredtipos, como os de género, classe e raca; a experiéncia de aprender a lidar com nossa
agressividade, de forma que ela se torne uma energia de sociabilidade; e a experiéncia de
aprender a resolver os conflitos de forma n&o-violenta.

ii) Espacos de debate e de consenso: sendo o conflito constitutivo da existéncia humana, a
linguagem torna-se, por exceléncia, o lugar de operar a paz. Nela, a cultura de paz encontra
um espago propicio para se desenvolver e fora deste &mbito argumentativo ndo podera
avancgar. Trata-se de estruturar um amplo e aberto processo democratico, reflexivo e critico.
Este espaco argumentativo assume uma dupla dimensao. Por um lado, é preciso criticar a
cultura de violéncia, na busca do estabelecimento de um consenso sobre como a violéncia é
produzida e expressa pelos diversos agentes da sociedade, construindo um sistema de
vigilancia e de controle a estes mecanismos. Por outro, faz-se necessario projetar alternativas
e possibilidades, concentrando-se no detalhamento e caracterizacdo da agenda e do projeto da
paz, como um exercicio da imaginagao utdpica, permitindo um livre olhar sobre a violéncia e a
guerra, nao mais como a ultima palavra sobre a realidade, uma espécie de sentenca a qual
todos estdo condenados. E necessario estimular as pessoas e grupos a defender este projeto,
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a dar a paz contornos mais definidos.

iii) Centros promotores de acao para a paz: A paz nao é tanto algo acabado ou um objeto do
qual detemos a posse — uma espécie de mercadoria -, mas um acontecimento € um processo
no qual nos engajamos, participamos e construimos, exigindo, portanto, uma agéo planejada,
organizada, refletida e articulada com organizagdes que atuam pela causa da paz. Esta agéao
deve incidir tanto nos macro processos da sociedade, como Nnos micro processos sociais, de
forma a incluir o inteiro corpo social, politico e econdmico numa ampla visdo de paz. Podemos
compara-lo com uma construcao onde o arranjo do edificio favorece algumas interacdes e
torna outras dificeis ou impossiveis. Uma estrutura para a paz visa favorecer os valores da paz,
tanto aqueles que incrementam a paz negativa (auséncia de violéncia direta) como aqueles
gue desenvolvem a paz positiva (justica social). Assim, a cultura de paz é vista como um
processo em agao e um grande movimento em curso, muito mais do que uma meta a ser
alcancada. E um movimento de libertacdo protagonizado por mulheres, minorias étnicas,
grupos que sofreram violagcdes de direitos humanos, classe trabalhadora e pobres de todo
mundo, que tende a envolver mais pessoas, confrontando as estruturas de violéncia com as
estruturas de paz.

O referencial teérico

A educacao para a paz, mais do que um caminho univoco, € um conjunto mesmo de
caminhos plurais, a partir de diversas referéncias. Este programa de formacao de educadores
para a paz guia-se especialmente pelas propostas da Campanha Global de Educacao para a
Paz.[3] Entre os pressupostos pedagogicos sobre os quais se fundamenta este programa de
formacao de educadores para a paz, incluem-se as seguintes concepg¢des[4]:

a) A educacao para a paz como um construto cultural e pedagdgico. A paz, além de raizes
sociais, econdmicas e politicas, possui um enquadramento cultural, dizendo respeito as
expressdes produzidas e criadas pela humanidade e, portanto, ligada ao ato de aprender,
comunicar e educar. A paz nao é um estado dado, mas algo a ser instaurado e construido por
nods, da qual ndo somos clientes ou beneficiarios, mas os sujeitos e co-criadores. A educagéo
possui uma contribuicao importante e significativa nos processos de construcao de culturas de
paz e nao-violéncia. Junto com a Campanha Global, reafirmamos que “ndo havera paz sem
educacao para a paz”.

b) A educacgao para a paz a partir do referencial da nao-violéncia. As solugdes ao
problema da violéncia terdo alcance muito reduzido enquanto permanecerem no campo restrito
da resposta a violéncia. Faz-se necessario, para se conseguir uma resposta eficaz, criar pélos
positivos de n&o-violéncia.

c) A educagédo para a paz como um elemento de ressignificacdo das praticas educativas
tanto da escola como da sociedade. A educacéao para a paz, mais do que uma disciplina
especifica, apresenta-se como eixo pedagoégico a partir do qual sédo redesenhadas as praticas
educativas — concepc¢oes de tempo, concepgdes de espaco, habilidades, formas de tomada de
decisoes, linguagem e narrativas, elementos ludicos — e as praticas societais — aspectos
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sociais, econdmicos, politicos, culturais, religiosos, etc.

d) A educacéao para a paz como fundada no primado do vivido sobre o enunciado.
Trata-se de ultrapassar a simples educacgao sobre a paz, estruturando uma verdadeira
educacéao para a paz, onde as vivéncias estabelecidas constituem-se no préprio conteudo.
Desta forma, a questao metodoldgica torna-se central, uma vez que se baseia na unicidade
entre fins e meios, 0s meios como embrides e sementes dos fins.

e) A educacao para a paz a partir do referencial sociocritico. Mais que um refugio
metafisico, a educagao para paz assume a tarefa de desvelar os germes culturais do
desentendimento, dos sentimentos e das inten¢des sociais contrarios aos valores mais
indispensaveis da experiéncia humana. Como afirmou Paulo Freire, ao receber o Prémio de
Educacao para a Paz, da UNESCO, em 1986: “A paz se cria, se constroi, na e pela superacao
das realidades sociais perversas. A paz se cria, se constroi, na construgédo incessante da
justica social. Por isso, ndo creio em nenhum esforco chamado de educacgao para a paz que,
em lugar de desvelar o mundo das injusti¢as, o torna opaco e tenta miopisar suas vitimas”.
Mais do que uma realidade concebida de forma idealista, a paz se apresenta, ndo como oposta
ao conflito, a agressividade, a indignagéo, ao uso da forga e a luta, mas justamente como uma
forma de resolver os conflitos, de importar a energia humana e de avancar em direcao a seus
objetivos sem violéncia.

f) A educacgao para a paz como espago de construgéo coletiva. Como construgéo, a paz
deixa de ser um atributo apenas individual, para assumir uma compreensao mais coletiva e
comunitéria. A educacao para a paz apresenta-se como um espago onde as pessoas
firmam-se como pacifistas, inserindo-as no movimento social para a paz e fazendo repercutir
para o seu cotidiano aquilo que é a busca das pessoas comprometidas com a paz no mundo.

g) A educacéo para a paz como espacgo de debate. No conflito interpretativo que se
estabelece na sociedade atual, a linguagem torna-se, por exceléncia, o0 caminho para a paz,
fazendo da educacgao para a paz um espacgo por exceléncia do debate, didlogo e negociacao
para que a humanidade opere um consenso em torno da paz. Se, como afirmou Kant, “a paz
nao é natural e deve ser instituida”, o exercicio da razao e das dimensdes comunicativa e
argumentativa assume um significado especial.

h) A educacgdo para a paz como exercicio de acdo. A educacao para a paz esta voltada,
visceralmente, para a a¢ao, entendida em sua dimens&o publica e politica, tornando-se,
fundamentalmente, uma experiéncia de descoberta e articulacdo com o0 movimento pacifista e
de suas frentes, como a luta contra o armamentismo, 0 movimento de objeg&o de consciéncia
e de desobediéncia civil, o esfor¢o de solidariedade para fim dos conflitos, os trabalhos de
educacgao para a paz e as agdes em defesa da vida, cidadania e dos direitos humanos.

Metodologia da formacéao

O processo de formacéao é desenvolvido em estreita unidao com as propostas da Campanha
Global de Educacéo para a Paz, com atengéo para elementos como:
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a) a participacéo e a construgdo do conhecimento (a educacao para a paz envolve
educadores para solidariedade, justica, desarmamento, respeito as culturas e alternativas a
guerra e a cultura de violéncia, o que n&o pode ser atingido por simples transferéncia de
conhecimento);

b) atencdo a metodologia;

c) trans e interdisciplinaridade e suporte cientifico, com profundidade conceitual, superando
lugares comuns;

d) énfase no comunitario e nos processos relacionais;
e) abertura a processos de revisdo de praticas e implementagédo de novas;

f) encaminhamento para a agéo e organizagao de projetos de educacao para a paz,
especialmente através da constituicdo dos circulos de cultura de paz.

Trata-se, basicamente, de oportunizar uma vivéncia em educacao para a paz. A educacao
para a paz nao € um processo apenas intelectual ou que se estrutura numa disciplina ou numa
determinada atividade. N&o basta falar de paz para constituir a educacao para a paz porque 0
que ela tem a oferecer é exatamente a possibilidade de uma vivéncia e experiéncia de uma
comunidade onde a paz articula-se como a referéncia fundamental. A filosofia hermenéutica, a
partir de autores como Hans-Georg Gadamer (1900-2002), deu ao conceito de vivéncia uma
dimensao de estabilidade, para além do episédico ou da simples sensacao ou percepcao: algo
se transforma em vivéncia na medida em que ndo somente foi vivenciado, mas que o seu
ser-vivenciado teve uma énfase especial, que lhe empresta um significado duradouro. A
vivéncia, em sua determinacao hermenéutica, compreende algo inesquecivel e insubstituivel
que, exatamente por isso, € capaz de se transformar em uma fonte inesgotavel de producao de
sentidos.

A metodologia a ser utilizada na capacitagdo dos educadores sera em forma de oficinas, uma
vez que elas se constituem em espacos de reflexao, criagcao e construcao do conhecimento,

que reiteram a consagrada expressao pedagogica do “aprender fazendo”, onde se evidencia a
importancia da acao no desenvolvimento do processo ensino-aprendizagem.

A formacao de educadores para a paz é realizada, comumente através de oficinas, com o
objetivo de que a fundamentacéo do tema possa ser discutida e estudada, oportunizando a
qualificacdo, tanto pratica como tedrica, de educandos e educadores na luta pela paz.

Cada oficina, a seguir desenvolvida, compde-se dos seguintes passos metodologicos:

a) integracao, a fim de criar uma comunidade de trabalho e convivéncia

b)  sensibilizacdo, deseja despertar para a tematica a ser trabalhada;
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c) aprofundamento da tematica, com o objetivo de descobrir todas as nuances da
tematica;

d) sintese, como construgdo grupal do conhecimento sobre a teméatica, sistematizando o
seu saber sobre o tema trabalhado;

e) reconstrucéo da pratica, como aplicagdo do conhecimento adquirido na busca da
mudanca social, como espaco dos participantes pensarem e debaterem seus compromissos
com a tematica estudada;

f) avaliacdo, como exercicio de participacao, oportunizando momento dos participantes
expressarem seus sentimentos e opinides, nao apenas sobre o0 modo como a oficina foi
desenvolvida, mas, sobretudo sobre o sentido e o significado dos procedimentos em suas
vidas;

g) encerramento e confraternizacao, como celebracao da vivéncia, ao mesmo tempo,
alegre e profunda, como possibilidade do grupo dizer os compromissos assumidos, expressar
as descobertas e as inquietudes, cantar, através de uma musica pertinente, a tematica
estudada e as perspectivas vislumbradas, possibilitando que a oficina seja integrada pelas
pessoas no seu itinerario e percurso pessoal como um momento realmente significativo.

Plano global

O presente curso desenvolve-se em 13 oficinas, abrangendo o minimo de 52 horas/aulas (4
horas/aula para cada oficina), desenvolvido em trés modulos, assim organizados:

Médulo 1: Conceitual

Objetiva oportunizar familiaridade e profundidade em relagdo aos conceitos basicos
envolvidos numa pratica de educacao para a paz, tais como paz, ndo-violéncia e violéncia.

Oficina 1: Nossa identidade mais profunda, educadores para a paz!

Oficina 2: Paz, caminho e meta.

Oficina 3: Nao-violéncia, a referéncia fundamental.

Oficina 4: Conversando sobre violéncias.

Modulo 2: Tematico
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Visa possibilitar a apropriacao dos temas basicos envolvidos na educagéo para a paz, tal
como a Campanha Global de Educacao para a Paz entende, isto €: cultura de paz, direitos
humanos, resolucao de conflitos e desarmamento.

Oficina 5: Compreendendo as raizes da guerra e implementando uma cultura de paz.

Oficina 6: Promovendo direitos humanos.

Oficina 7: Instrumentalizando a resolugcao nao-violenta de conflitos.

Oficina 8: Desarmando os povos, promovendo a seguranc¢a humana.

Médulo 3: Metodoldgico

Pretende contribuir para a apropriacao do referencial metodoldgico em educacgao para a paz,
especialmente a proposta dos circulos de cultura de paz.

Oficina 9: Multiplicando circulos de cultura de paz.
Oficina 10: Formando comunidades pacifistas.
Oficina 11: Aprendendo a dizer a palavra da paz.
Oficina 12: Organizando a agao para a paz.

Oficina 13: Criando nucleos de educadores para a paz.

Recomendagbes gerais

Este curso foi pensado de maneira que um pequeno grupo, de posse dos principais
elementos tedricos e metodologicos da educagéo para a paz, tenha a possibilidade de
multiplica-lo e reproduzi-lo nos mais diversos ambientes.

Para uma boa realizacdo deste curso, recomendam-se 0s seguintes elementos e cuidados:

a) realizar o curso com um grupo em numero suficiente a facilitar as interagdes, partilhas e
descobertas mutuas, proprias da dindmica de oficinas. Um nimero superior a 35 educadores

pode dificultar as dinamicas aqui sugeridas: o ideal € cerca de 20 a 25 educadores;

b) ter para cada oficina, onde for conveniente, uma dupla de facilitadores, os quais, como o
nome expressa, tem a fungéo de dinamizar a construc¢ao coletiva do saber;

c) planejar, antecipadamente, para cada oficina, a distribuicdo do tempo de acordo com o

10/13



Curso de Educacao para a Paz 2007

tamanho do grupo. Por questdes de organizacao de tempo, os trabalhos em pequenos grupos
do quarto momento (sintese) e do quinto momento (reconstrugdo da pratica), podem ser feitos
juntos, bem como o plenario subsequente;

d) em varias oficinas ha diversos materiais que nao estao ligados diretamente a dinamica do
trabalho, mas que foram anexados como material de consulta ou de aprofundamento sobre a
temética estudada.

e) Trabalhar na forma de oficinas, isto é, construgcdo mutua e partilha de saberes, torna-se
importante que as cadeiras sejam dispostas em circulo, a fim de favorecer estas interacoes;

f) atentar bastante para o ambiente: bandeiras da paz, cartazes relacionados com a
tematica, etc., colaborando na criacdo de um clima propicio;

g) sugerir que cada participante tenha o seu diario onde registre as descobertas realizadas
a cada oficina;

h) ter um mural onde os participantes possam escrever recados, colocar recortes, etc. podera
ajudar nas trocas e intercambios;

i) prever para cada oficina o material necessério.

[1] Cf. Carta de Principios da Rede de Educadores para a Paz (§ 47-49).

[2] Utilizo aqui trechos da Carta de Principios da Rede de Educadores para a Paz (§ 32-35).

[3] Veja especialmente neste sentido:

REARDON, Betty; CABEZUDO, Alicia. Rationales for and approaches to peace education:
learnig to abolish war, teaching toward a culture of peace. New York: Hague Appeal for Peace,

2002-a.

. Sample learning units: learnig to abolish war, teaching toward a culture of peace.
New York: Hague Appeal for Peace, 2002-b.

. Sustaining the global campaign for peace education: learnig to abolish war, teaching
toward a culture of peace. New York: Hague Appeal for Peace, 2002-c.

[4] Estes elementos redigi para o projeto do Curso de Especializacdo em Educacéao para a

Paz, promovido pela Pontificia Universidade Catdlica do Rio Grande do Sul, Brasil, em 2005, e
depois os apresentei para a Carta de Principios da Rede de Educadores para a Paz (§ 19-30).

EM LONDRINA !
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Moédulo 1: Conceitual

Objetiva oportunizar familiaridade e profundidade em relagdo aos conceitos basicos
envolvidos numa pratica de educacao para a paz, tais como paz, ndo-violéncia e violéncia.

@  Oficina Betinho (01) : Nossa identidade mais profunda, educadores para a paz!

@  Oficina Mahatma Gandhi (02): Paz, caminho e meta.

@  Oficina Martin L. King (03): N&o-violéncia, a referéncia fundamental.

@  Oficina Chico Xavier (04): Conversando sobre violéncias.

Maodulo 2: Tematico

Visa possibilitar a apropriacao dos temas basicos envolvidos na educagéo para a paz, tal
como a Campanha Global de Educacao para a Paz entende, isto €: cultura de paz, direitos

humanos, resolucao de conflitos e desarmamento.

@  Oficina Madre Tereza (05): Compreendendo as raizes da guerra e implementando uma
cultura de paz.

@  Oficina John Lenon (06): Promovendo direitos humanos.
@  Oficina Albert Einstein (07): Instrumentalizando a resolugao ndo-violenta de conflitos.

@  Oficina Chico Mendes (08): Desarmando os povos, promovendo a segurang¢a humana.

Médulo 3: Metodoldgico

Pretende contribuir para a apropriacao do referencial metodolégico em educacao para a paz,
especialmente a proposta dos circulos de cultura de paz.

@  Oficina Francisco de Assis (09): Multiplicando circulos de cultura de paz.
@  Oficina Mae Menininha Gantois (10): Formando comunidades pacifistas.
@  Oficina Dalai Lama (11): Aprendendo a dizer a palavra da paz.
%)

Oficina Jesus Cristo (12): Organizando a ac¢ao para a paz.

12/13



Curso de Educacao para a Paz 2007

@  Oficina Eupaziano (13): Criando nucleos de educadores para a paz.
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